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Bu ilan kapsaminda sadece personel DERS VERME hareketliligi basvurulari alinmaktadir.

Kimler basvurabilir?
e Isparta Uygulamali Bilimler Universitesinin tarim bilimleri (ISCED 08) alaninda kadrolu veya sdzlesmeli
personeli basvuruda bulunabilir.
o Orman ve Ziraat Fakulteleriile
o MYO’lardan; Bitki Koruma, Fidan Yetistiriciligi, Ormancilik ve Orman Uriinleri, Seracilik, Tibbi

ve Aromatik Bitkiler, Tohumculuk, Organik Tarim, Avcilik ve Yaban Hayati programlarinda
gbrev yapanlar
e Kadrosu farkli bir kurumda olup da s6zlesmeli olarak baska bir yiiksekdgretim kurumunda galismakta
olan personel, hareketlilige kadrosunun bulundugu degil fiilen galistig kurumda basvurur.
e Hizmet alimi yolu ile ylksekdgretim kurumunda istihdam edilen personel ile yiiksekdgretim kurumu
arasinda sozlesme olmadigindan, bu kisiler personel hareketliliginden faydalanamaz.

Personel Hareketliligi faaliyeti

Personel hareketliligi ders verme ve egitim alma olmak Ulzere 2 sekilde gergeklestirilebilmektedir. Bu ilanda
yalnizca personel Ders Verme hareketliligi basvurulari alinacaktir.

Personel Ders Verme Hareketliligi Genel Hiikiimler;

e ISUBU’de gérevli gretim Uiyesi (Profesor, Dogent ve Dr. Ogretim Uyesi) ve Ogretim Gérevlisi (ders
veren) kadrolarindaki akademik personel basvurabilir.

e  Ortak Ulkedeki bir yiiksekdgretim kurumunda veya Ortak Ulkedeki bir yiiksekdgretim kurumunda ders
vermekle yiikiimll olan bir personelin Tlrkiye’de ECHE sahibi bir yliksekdgretim kurumunda
Ogrencilere ders vermesine ve ders vermeye iliskin olarak karsi kurumla ortaklasa akademik/egitsel
faaliyetler gergeklestirmesine imkan saglayan faaliyet alanidir.

Personel Ders Verme Hareketliligi icin Asgari ve Azami Siireler
e  Personel ders verme hareketliligi icin faaliyet siiresi, seyahat harig 5 is gini olarak belirlenmistir.
Bununla birlikte, faaliyetin gecerli bir faaliyet olarak degerlendirilebilmesi icin en az 8 ders saati ders
verilmesi zorunludur.

Personel Egitim Alma Hareketliligi icin Asgari ve Azamti Suireler
e  Personel egitim alma hareketliligi icin faaliyet siiresi seyahat harig 5 is giini olarak belirlenmistir.

Hareketlilik D6nemi
e Personel hareketliligi 15.07.2022 tarihine kadar tamamlanmis olmalidir.
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Bagvuru Tarihleri

Baslangi¢: 1 Haziran 2021 (Pazartesi-saat: 13.00)

BASVURU BASLANGIG ve BITIS TARIHLERI Bitis :21 Haziran 2021 (Pazartesi- saat: 16.00)

Aday Asil ve Yedek Yerlestirme Sonuglarinin ilan
Edilmesi

Sinav Sonuglari http://erasmus.isparta.edu.tr
adresinden ilan edilecektir.

23 Haziran 2021 (Garsamba)

Basvuruya ltiraz Siiresi 24 Haziran (Persembe)-30 Haziran (GCarsamba) 2021
itiraz Sonrasi Nihai Liste ilani 5 Temmuz 2021 (Pazartesi)
Feragat icin Son Tarih 2 Agustos 2021 (Pazartesi)

Basvuru Yontemi
e  On basvuru http://erasmus.isparta.edu.tr adresinde verilen baglantidan online olarak yapilacaktir.
Basvurunun tek seferde ve eksiksiz yapilmasi esastir. Litfen mikerrer basvurudan kagininiz. Eksik
basvurular gegersiz sayilr.

Degerlendirme Olgiitleri ve Se¢im Esaslari
e Personel Hareketliligi basvurulari asagidaki tabloda belirtilen 6l¢ttlere gore degerlendirilecektir.

ilk defa faydalaniyor olmak 50 puan
Bir kez faydalanmis olmak 40 puan
Erasmus+ kapsaminda son bes yil igerisinde iki kez faydalanmis olmak 30 puan
personel hareketliliginden faydalanma sayisi Ug kez faydalanmis olmak 20 puan
Dort kez faydalanmig olmak 10 puan
Bes kez ve uzeri faydalanmis olmak 0 puan
Resmi gegerliligi olan YDS vb. bir yabanci dil puani® % 50
Engelli personel / Gazi personel / Sehit veya gazi yakini personel (es ve ¢ocuklari)? +10 puan
Universitede yiiriitiilen Erasmus faaliyetlerine aktif destek vermis olmak?® +10 puan
KA107 projesinin hazirlanmasina katki sunmak?* +30 puan

1 Yabanci dil belgesinin ibrazi zorunludur. Belge teslim edilmemesi durumunda yabanci dil notu Profesor ve Dogent igin
65, Dr. Ogretim Uyesi icin 60, diger tiim personel icin 0 kabul edilecektir. Belgede gegerlilik siiresi aranmamaktadir.

2 Engelli personel durumunu Engelli Saghk Kurulu Raporu vermeye yetkili kamu hastanelerinden alinmig rapor ile
belgelendirmesi halinde 6nceliklendirilir.
Muharip gaziler ve bunlarin es ve gocuklari ile harp sehitlerinin es ve gocuklarinin yani sira 12/4/1991 tarih ve 3713
sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu gorevlilerinden yurticinde ve yurtdisinda gorevlerini
ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu goérevlerini yapmalarindan dolayi teror eylemlerine muhatap olarak
yaralanan, engelli hale gelen, 6len veya éldirilenler’in es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK'nin
7. Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gergeklestirilen darbe tesebbsi ve ter6r eylemi ile bu eylemin devami
niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve ¢ocuklari veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve
¢ocuklari Erasmus personel hareketliligine basvurmalari halinde 6nceliklendirilir. Personel, T.C. Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi tarafindan diizenlenmis Sehit/Gazi Ailesi kartini ibraz edilmesi halinde 6nceliklendirilir.

3 Bu kapsamda, Birim/Bolim/Program Erasmus Koordinatéri olmak, en az bir tane yurikliikte olan ikili anlasma sahibi
olmak, son bes yilda gelen Erasmus degisimi 6grencilerine ders vermis olmak veya mevcut donemde verecek olmak,
veya Erasmus Ofisi faaliyetlerine dogrudan katki saglayan diger ¢alismalara aktif katiimig olmak. Verilen Erasmus
dersleri hakkinda destekleyici belgeler sunulmahdir.

4 2020 yili KA107 proje bagvurusuna bizzat katki yapmis olmak (Ortak tilkelerden Bosna-Hersek kismina katki yapanlar
tam puan, diger ulke projelerine katki yapanlar ise %50 puan alirlar)
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http://erasmus.isparta.edu.tr/

Anlagmali Universiteler ve Kontenjanlar

2020 KA107 projesi kapsaminda, personel hareketliligi University of Sarejevo (https://unsa.ba/en),
Bosna Hersek’te gergeklestirilecektir.
Toplam 3 ders verme kontenjani vardir. Kontenjan dagilimi su sekilde dagitilacaktir:

o 1 adet Orman Fakiiltesi personeli

o 1 adet Ziraat Fakiiltesi personeli

o 1 adet bagvurusu alinan béliimlerinden herhangi bir personel
Bu ilanla segilen adaylarin karsi kurum tarafindan da kabul edilecegi garanti edilmemektedir. Kabul
alinamamasi durumunda yedek listeye gegilir.

Secim Sonrasi Siireg

Secilen personel ile faaliyet igin hesaplanan azami hibe miktarini iceren hibe s6zlesmesi imzalanir.

Hibe Destegi

Personel hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup, verilen hibe
yurtdisinda gegirilen doneme iligkin masraflarin tamamini kargilamaya yénelik degildir.

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan glindelik miktari gidilen Ulke ile birlikte
gidilen sireye goére asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir. Tabloda gosterilen
miktarlar Avro cinsindendir.

Personelin faaliyet streleri ve hibeleri, faaliyet baslamadan 6nce tahmini olarak hesaplanir.

Faaliyet sona erdikten sonra gergeklesen kesin siireler ve hibeler tekrar hesaplanmalidir.

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline 6denecek seyahat gideri miktari “Mesafe
Hesaplayici” kullanilarak hesap edilmektedir. Mesafe hesaplayicisina asagidaki baglantidan
ulasilabilmektedir: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Gonderen Ulke Kabul Eden Ulke Giinliik Hibe Miktarlari (Euro)

Tirkiye

Bosna Hersek 180

Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan iki nokta arasinin km
degeri tespit edilmeli ve asagidaki tablo kullanilarak seyahat hibesi hesaplanmalidir. Mesafe hesaplayicida gikan
kilometrenin asagidaki tablodaki hibe karsiligi gidis-dénis rakami olup, s6z konusu miktar ikiyle garpilmaz.
Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi ile varilan mesafeyi etkilemez.

Elde edilen “km” degeri Hibe miktari
10 -99 km arasi 20€
100 - 499 km arasi 180 €
500 - 1.999 km arasi 275 €
2.000 - 2.999 km arasi 360 €
3.000 - 3.999 km arasi 530 €
4000 - 7999 km arasi 820 €
8000 km ve Ulizeri 1500 €

Hibesiz (“0” Hibeli) Personel Olma Durumu

Personel istedigi takdirde hibe almaksizin faaliyete katilabilir. Faaliyetten hibesiz faydalanilabilmek igin
de basvuru yapilmasi ve bagvurunun diger basvurularla beraber degerlendirmeye tabi tutulmasi
gerekmektedir.

Ozel ihtiyac Destegi

Erasmus+ Programi, 6zel ihtiyac sahibi kesimin programa katilimini tesvik etmektedir. Ozel ihtiyaci olan
kisi, ek finansal destek olmadigi takdirde kisisel fiziksel durumu, zihinsel durumu veya saglk durumu,
projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin vermeyen potansiyel katilimcidir. Ozel ihtiyac destegine
gereksinim duyan 6grenci ve personele fazla hibe verilebilmesi icin yararlanici yliksekdgretim kurumu
tarafindan Merkezden ilave hibe talebinde bulunulmasi gerekmektedir.
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https://unsa.ba/en
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Not: Bu ilanda bahsedilmeyen hususlarda Ulusal Ajans tarafindan yayinlanan “Yiksekogretim Kurumlari igin El
Kitabi (2020 Sozlesme Donemi)” hiikiimleri ve diger ilgili mevzuat gecerli olacaktir.
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